
	[image: ]
	İKTİSADİ İDARİ VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ
İŞLETME BÖLÜMÜ
ULUSLARARASI İŞLETMECİLİK DERSİ DERS BİLGİ FORMU

	Dersin Adı
	Kodu
	Yarıyıl
	T+U (saat/hafta)
	Kredi
	AKTS

	Yönetim Organizasyon
	İŞL203
	3
	3 + 0
	3
	4



	Akademik Birim
	İşletme

	Ön-Koşul Dersleri
	Ön Koşul Yoktur.

	Dersin Türü ve Düzeyi
	Zorunlu

	Dersin Dili
	Türkçe

	Yılı ve Dönemi
	2026-2027 Güz

	Zamanı ve Yeri
	Çarşamba 08:40-11:30 / Feas 204

	Dersin Amacı
	Öğrencilerin yönetim ve örgütlenme konularındaki teorileri bilmelerini, bu konulardaki sorunları analiz edebilmeleri ve çözebilmelerini, iş yaşamında yönetim ve örgütlenme konularındaki olası sorunları analiz ederek çözebilmelerini sağlamak.

	Dersin İçeriği
	Yönetim Organizasyon dersi kapsamında, yönetim, yönetici kavramları ile yönetim süreçleri (Planlama, Örgütleme, Yürütme, koordinasyon ve denetleme), Yöneticinin karar alma yetkinliği, Yönetim kuramları, liderlik ve liderlik kuramları, motivasyon ve motivasyon kuramları ve iletişim konuları  anlatılacaktır.

	Dersin Öğrenme Çıktıları
	Dersin başarıyla tamamlanması, gerekli okuma ve faaliyetlerin yapılmış olması durumunda öğrenciler şu yetkinliklere sahip olacaklar:
	ÖÇ1. Geçmişten günümüze yönetim ve organizasyon alanındaki değişimleri kavrar.
ÖÇ2. İşletmelerin organizasyon yapılarını analiz eder.
ÖÇ3. Farklı yönetim yaklaşımlarını işletme problemlerinin çözümüne katkı sağlayacak şekilde uygular


	Dersin Kuralları
	1.	Derse devam %70 oranında (ara sınav haftası hariç 9 hafta) zorunludur. Yoklamalar her hafta dersten sonra sisteme girilir; daha sonra değiştirme imkânı yoktur.  
2.	Öğrenciler derse en fazla 10 dakika geç kalabilirler; ancak bu alışkanlık haline getirilemez. Dersin ilk bölümüne katılamayanlar ikinci bölüme mutlaka katılmalıdırlar; bu devamsızlığın hesaplanmasında önemlidir.  
3.	Bu formda derste kaynak olarak kullanılabilecek kitaplar belirtilmiştir.  Öğrenciler bu formda belirtilen 14 haftalık konulardan ve ayrıca derste anlatılanlardan sorumludurlar. 
4.	Öğrenciler her hafta anlatılacak konulara önceden hazırlanırlar; kendilerine konu hakkında soru sorulduğunda makul düzeyde bilmeleri beklenir. 
5.	Öğrenciler derslere gerekli malzemeleri (kitap, defter ve kalem) getirirler; derste kendi aralarında sohbet edemezler.  
6.	Derste cep telefonları sessiz konumda olur. Ders esnasında bütün öğrencilerimiz dersle meşgul olurlar. Derste, su dışında herhangi bir yiyecek ve içecek tüketilemez.
7.	Ödevler/görevler zamanında yapılır ve teslim edilir. Ödevlerin teslim tarihleri derste duyurulur. 
8.	Ödevler derste durulan formatta hazırlanır ve intihal oranı azami %30 olabilir. %30 intihal oranı % 30’dan yüksek olan ödevler değerlendirmeye alınmaz.   

	Dersin Öğrenme Yöntem ve Teknikleri
	Ders anlatım
Tartışma
Örnek Olay



ÖĞRETİM ÜYESİ
	Öğretim Üyesi
	Prof. Dr. Mazlum ÇELİK

	Ofis Saatleri
	Çarşamba 16:00-17:00

	E-Posta
	mazlum.celik@hku.edu.tr

	Ders Asistanı
	Arş. Gör. Yusuf Oktay ÜNLÜER

	E-Posta
	yoktay.unluer@hku.edu.tr



HAFTALIK PROGRAM
	Hafta
	Konular
	Ön Hazırlık (Okumalar)
	Öğrenim Çıktısı

	1. 
	Tanışma, ders içeriği dağıtma ve Derse genel giriş (Temel kavramlar)
	Hazırlık yapmaya gerek yoktur.
	ÖÇ1

	2. 
	Yönetim, Yönetici ve Rolleri, Organizasyon
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
	ÖÇ1

	3. 
	Karar verme
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
	ÖÇ1,ÖÇ2

	4. 
	Planlama
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
	ÖÇ2, ÖÇ3

	5. 
	Örgütleme
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum hazırlığı
	ÖÇ2, ÖÇ3

	6. 
	Koordinasyon ve kontrol
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum hazırlığı
	ÖÇ2, ÖÇ3

	7. 
	Geleneksel Yönetim Kuramları
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum hazırlığı
	ÖÇ2,ÖÇ3

	8. 
	ARA SINAV HAFTASI
	ARA SINAV HAFTASI
	SINAV HAFTASI

	9. 
	Modern Yönetim Kuramları
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum hazırlığı
	ÖÇ2, ÖÇ3

	10. 
	Modern Yönetim Kuramları
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum Hazırlığı
	ÖÇ2,ÖÇ3

	11. 
	Liderlik ve liderlik Kuramları
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum hazırlığı
	ÖÇ2,ÖÇ3

	12. 
	Liderlik ve liderlik Kuramları
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum hazırlığı
	ÖÇ2,ÖÇ3

	13. 
	Motivasyon ve motivasyon Kuramları
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum hazırlığı
	ÖÇ3

	14. 
	İletişim
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
Sunum hazırlığı
	ÖÇ3

	15. 
	Kriz Yönetimi
	Bir önceki hafta ile birlikte Ders kitabında ilgili bölümün incelenmesi
	ÖÇ3

	16. 
	
	
	



ZORUNLU VE ÖNERİLEN OKUMALAR
	- Koçel, Tamer (2020) İşletme Yöneticiliği, Beta Yayınları, İstanbul.

	- Sargut, A.Selami, Özen,Şükrü. (2007) Örgüt Kuramları, İmge Kitabevi, Ankara.

	- Şimşek,Ş ve Çelik,A (2016). Yönetim Ve Organizasyon, 17.baskı Eğitim Akademi, ,Konya



DEĞERLENDİRME SİSTEMİ
	Faaliyet Türleri
	Adet
	Katkı Payı

	Derse Devam 
	
	

	Uygulama
	
	

	Saha Çalışması
	
	

	Staj
	
	

	Kısa Sınavlar
	
	

	Ödev-Makale
	1
	20

	Sunum
	
	

	Sınıf İçi Performans
	
	

	Projeler
	
	

	Seminer
	
	

	Ara Sınavlar
	1
	30

	Final Sınavı
	1
	50

	Toplam
	
	100




AKTS/İŞ YÜKÜ HESAPLAMASI
	Etkinlikler
	Sayısı
	Süresi (Saat)
	Toplam İş Yükü

	Derse Devam
	15
	3
	45

	Uygulama
	
	
	

	Saha Çalışması
	
	
	

	Staj
	
	
	

	Kısa Sınavlar
	
	
	

	Ödev-Makale
	1
	20
	20

	Sunum
	
	
	

	Sınıf İçi Performans
	
	
	

	Projeler 
	
	
	

	Seminer
	
	
	

	Ara Sınavlar
	1
	25
	25

	Final Sınavı
	1
	30
	30

	Toplam İş Yükü
	
	
	120

	Toplam İş Yükü / 30 saat 
	
	
	40

	Dersin AKTS Kredisi
	
	
	4






PROGRAM YETERLİKLERİ VE ÖĞRENİM ÇIKTILARI İLİŞKİSİ

Öğrenme çıktıları, program yeterliklerinin karşılandığının göstergesidir. Her çıktı en az bir program yeterliğine denk gelmelidir. 
Öğrenme çıktıları ile program yeterlilikleri arasındaki ilişkinin gücünü aşağıdaki gibi rakamla ifade ediniz:
1= çok zayıf ilişki
2= zayıf ilişki
3= ilişkili
4= güçlü ilişki
5= çok güçlü ilişki

	
	PÖÇ1
	PÖÇ2
	PÖÇ3
	PÖÇ4
	PÖÇ5
	PÖÇ6
	PÖÇ7
	PÖÇ8

	ÖÇ1
	3
	5
	5
	2
	3
	3
	5
	2

	ÖÇ2
	3
	4
	5
	1
	4
	4
	5
	2

	ÖÇ3
	5
	4
	5
	2
	3
	5
	5
	2
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